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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
КАМЧАТСКИЙ КРАЙ
ЕЛИЗОВСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН
ДУМА ЕЛИЗОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
РЕШЕНИЕ
13 октября 2020 г. № 1466
г. Елизово
100 сессия 

О принятии нормативного правового акта «О внесении изменений в нормативный правовой акт «Положение о размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих Елизовского муниципального района» 
Рассмотрев внесенный Администрацией Елизовского муниципального района проект  нормативного правового акта «О внесении изменений в нормативный правовой акт «Положение о размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих Елизовского муниципального района», руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Уставом Елизовского муниципального района,
Дума Елизовского муниципального района 

РЕШИЛА:

           1. Принять нормативный правовой акт «О внесении изменений в нормативный правовой акт «Положение о размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих Елизовского муниципального района». 

2. Направить нормативный правовой акт, принятый настоящим Решением, Главе Елизовского муниципального района для подписания и опубликования (обнародования) в установленном порядке.  

3. Настоящее Решение вступает в силу после его принятия. 

Председатель Думы 
Елизовского муниципального района                              А.А. Шергальдин
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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КАМЧАТСКИЙ КРАЙ

ЕЛИЗОВСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

ДУМА ЕЛИЗОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
НОРМАТИВНЫЙ ПРАВОВОЙ АКТ

О внесении изменений в нормативный правовой акт
«Положение о размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих Елизовского муниципального района» 

Принят Решением Думы Елизовского муниципального района от 13.10.2020  № 1466
Статья 1. 

          Внести в нормативный правовой акт от 07.05.2014 № 155 «Положение о размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих Елизовского муниципального района» (в редакции нормативного правового акта от 26.02.2020 № 159) следующие изменения:
          Пункт 2.4. изложить в следующей редакции:
«2.4. Выплата материальной помощи производится в размере, не превышающем 250 процентов от установленного должностного оклада в год.

Порядок выплат материальной помощи определяется правовым актом руководителя соответствующего органа местного самоуправления.

Помимо этого, при наличии экономии фонда оплаты труда работнику может быть оказана единовременная материальная помощь в следующих случаях:

- смерти близких родственников (родители, супруг (а), дети);

- смерти самого работника – его родственникам;

- болезни работника, в том числе плановая и/или внеплановая его госпитализация (помещение в медицинский стационар) по медицинским показаниям. 

Решение об оказании единовременной материальной помощи и ее конкретных размерах принимает представитель нанимателя на основании письменного заявления работника, а в случае смерти самого работника на основании письменного заявления родственников.

Основанием для предоставления единовременной материальной помощи работнику является распоряжение (приказ) представителя нанимателя.».

Статья 2.  

Настоящий нормативный правовой акт вступает в силу после официального опубликования (обнародования) и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.10.2020.

Глава Елизовского 
муниципального района                  

                             С.Н. Тюлькин
От 13.10.2020
№ 188
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